
 NOUS RECHERCHONS 

UN(E) PHARMACIEN(NE) HOSPITALIER(E) 

CDD de 6 mois à 80% à compter de novembre 2023 
(Remplacement congé maternité) 

 
 
Dans le cadre de sa politique de recrutement, le Centre Hospitalier Georges Daumézon lutte contre 
toutes les formes de discrimination et favorise l’égalité d’accès en élargissant la diffusion des offres 
d’emploi, vise à diversifier ses candidatures et reconnaître toutes les compétences. 
 

 

 

 

 

CANDIDATURE A 

ADRESSER PAR MAIL OU 

PAR COURRIER  

 

 

CH GEORGES 

DAUMEZON 

Direction 

55 rue Georges Clémenceau 

BP 34216 

44342 BOUGUENAIS Cedex 

 02.51.82.93.46 

 

affaires.medicales@ch-

gdaumezon.fr 

  

 PRESENTATION DE L’ETABLISSEMENT 

Le Centre Hospitalier Georges Daumézon, établissement de santé spécialisé en santé mentale à 
Bouguenais, d’une capacité de 306 lits et places (intra et extra hospitalier) est situé à 7 km de 
Nantes. 
 
L’établissement dispose de 118 lits et 149 places se répartissant de la façon suivante : 

 103 lits d’hospitalisation pour des patients adultes, 

 15 lits d’hospitalisation de pédopsychiatrie, 

 149 places réparties sur 28 structures extériorisées pour l’accueil de patients adultes et enfants 
(dont 14 hôpitaux de jour et 14 CMP). 

 
La PUI dessert également deux sites des Apsyades - 75 lits (l’un situé à Bouguenais, l’autre étant à 
St Herblain). Des navettes quotidiennes assurent l’approvisionnement. 
 

COMPOSITION DE LA PUI 

La PUI dispose d’une équipe de 3 pharmaciens répartis comme suit : 
 Un pharmacien praticien hospitalier, gérant à 0.5 ETP, 
 Deux pharmaciens praticiens hospitaliers représentant 1.6 ETP, 
 Trois préparatrices en pharmacie hospitalière représentant un 2.8 ETP, 
 Un externe en pharmacie, 
 Un cadre de santé partagé entre plusieurs services. 

 
Des demandes d’agréments sont en cours pour l’obtention d’un poste de Dr Junior et un poste 
d’interne pour le mois de novembre. 
 

ACTIVITÉS CONFIÉES DANS LE CADRE DE CE REMPLACEMENT 

 Missions classiques d’une PUI : polyvalence demandée sur l’ensemble des activités, 
 Pharmacie clinique : analyse quotidienne des ordonnances, 
 Participation à la permanence pharmaceutique hebdomadaire, 
 Missions plus ciblées autour des vigilances et de la gestion des stupéfiants, 
 Participation aux travaux préparatoires de la COMEDIMS. 

 
A noter qu’il n’y a pas d’astreinte pharmaceutique sur l’établissement. 

PROFIL 

Pharmacien(ne) titulaire du DES pharmacie hospitalière 

LIEUX DE TRAVAIL 

En intra hospitalier, sur le site du CH Daumézon 

 

 

 


